
FONCTION

OFFRE D’EMPLOI

Vous assurez la coordination du « Fleurus Mag », bulletin communal de la Ville de Fleurus qui incarne la vitrine

informative de la commune ;

Vous assurez la coordination du « Fleurus Positive », brochure qui a pour objectif de diffuser des nouvelles

encourageantes et constructives pour les Fleurusiens ;

Vous entretenez les relations avec la presse ;

Vous pourrez également être amené.e à :

Assurer la communication digitale et animer les réseaux sociaux durant les événements ;

Participer à l'organisation d'événements de relations publiques ;

Participer à la mise en œuvre de la stratégie de communication interne de la Ville ;

Les missions détaillées se trouvent dans le descriptif de fonction annexé à la présente offre. 

Rejoignez notre équipe et mettez vos compétences au service de la Ville de Fleurus. 

En votre qualité de Chargé.e de Communication, vous contribuez à la mise en œuvre de la stratégie de
communication de la Ville. 

Vous seriez ainsi amené.e à : 
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PROFIL
Vous êtes titulaire d'un master en journalisme orienté presse écrite.

Vous souhaitez travailler dans le secteur des pouvoirs publics locaux, tout en intégrant une équipe jeune et

dynamique actuellement composée de 3 personnes. 

Vous possédez d'excellentes compétences rédactionnelles et relationnelles, ainsi qu'une excellente expression

orale. 

Vous êtes capable de gérer plusieurs projets simultanément, avec un sens aigu de l'organisation, du respect des

délais et de la polyvalence. Vous savez vous adapter face aux imprévus. 

Une expérience probante dans un poste similaire est un atout, tout comme la maîtrise des programmes de la

suite Adobe, principalement Adobe Première.

Vous montrez un intérêt pour les nouvelles technologies, y compris l’IA, et les modes de communication

modernes.

Fiable, rigoureux·se, pragmatique, créatif·ve, innovant·e et orienté·e solutions, vous êtes doté·e d’un esprit positif

et constructif. 

Curieux d'apprendre, vous êtes orienté·e résultats. 

Vous possédez un permis B et vous avez un fort esprit d'équipe, une proactivité marquée, et surtout une

créativité qui fait partie de vos atouts principaux. 

recrutement@fleurus.be

OFFRE

Contrat à durée déterminée d’un an, temps plein (36h), prolongation en CDI si les attentes sont rencontrées.

Une fonction variée et valorisante au sein d’une équipe dynamique. 

Un environnement de travail agréable et positif ainsi que de nombreuses possibilités de formations et d’évolutions. 

Une rémunération sur base des barèmes RGB en vigueur (A1), ainsi qu’une prime de fin d’année, un pécule de

vacances et une assurance hospitalisation de base. 

Les congés du secteur public et un horaire permettant une conciliation vie privée/vie professionnelle. 
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Les candidatures accompagnées d’une lettre de motivation, d’un CV, d’une copie du diplôme et d’un extrait de
casier judiciaire sont à adresser par courriel à l’adresse : recrutement@fleurus.be, avec pour objet « Chargé de
Communication ». 
Les candidatures seront réceptionnées jusqu’au 15 septembre 2024.

L’épreuve sera composée d’un test écrit et d’un entretien oral.
Un minimum de 60% est attendu pour chaque épreuve. 

MODALITES
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